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Quincena Tutorías 
Colectivas 

Temas de 
Estudio                             Actividades 

       1 8/10/08 Unidad 1          El Derecho, la Economía y la Sociedad. 

       2  22/10/08 Unidad 1 La Economía como Ciencia. La Creación de una 
Empresa. 

       3 5/11/08 Unidad 2 
Formación y evolución del derecho del trabajo. 
Derecho del trabajo y constitución: Principios y 
derechos constitucionales de carácter laboral. 

       4 19/11/08 Unidad 2 El derecho a la negociación colectiva. Las normas 
laborales internacionales. El derecho social europeo. 

       5 3/12/08             EXAMEN 1ª EVALUACIÓN 

      1 17/12/08 Unidad 3 Concepto y características del contrato de trabajo. 
Tipos de contrato de trabajo 

      2 14/1/08 Unidad 3 
El desarrollo de la relación laboral: la jornada, el 
salario y el poder de dirección. La extinción del 
contrato de trabajo. 

      3 28/01/08 Unidad 4 La representación de los trabajadores en la empresa. 
La negociación colectiva. El convenio colectivo. 

      4 11/02/08 Unidad 5 La seguridad social. Afiliación, altas y bajas, y 
cotización 

      5 25/02/08 Unidad 5 
Las principales prestaciones del sistema de la 
seguridad social: prestaciones contributivas y no 
contributivas 

      6 11/03/08 Unidad 5 Prevención de accidentes. Salud laboral 

      7 25/03/08            EXAMEN 2ª EVALUACIÓN 

 
 
 
 
 
 



       1 22/04/08 Unidad 6 Búsqueda de Empleo 

       2 6/05/08 Unidad 6 Nuevas Tecnologías 

       3 20/05/08 Unidad 6 Mujer, inmigración. Calidad de vida 

       4 3/06/08 

 
           EXAMEN 3ª EVALUACIÓN 

       5 10/06/08 

 

           EXAMEN FINAL 

 


