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DATOS DE IDENTIFICACION DEL CENTRO:

Dofia Maria de los Angeles Ferndndez Sanchez con DNI n® xxxxxx y con NRP. n® A45EC Xxxxxx
como Directora del CEIP Peru facilita los siguientes datos de identificacion:

CODIGO DEL CENTRO: 28006056.

CENTRO PUBLICO perteneciente a la DIRECCION DE AREA TERRITORIAL MADRID
CAPITAL.

DIRECCION: C/ BALEARES NO 18, 28019 DE MADRID.
TELEFONO: 91 569 14 65 / 91 560 75 26 y FAX: 91 569 28 67.
DISTRIBUCION DE UNIDADES ESCOLARES POR ETAPA, CICLO Y NIVEL:

e ETAPA INFANTIL (Segundo ciclo), 11 Unidades:
= 10 (3 afos) - 4 grupos.
= 20 (4 afos)- 3 grupos.
= 30 (5 aflos)- 4 grupos.

e ETAPA PRIMARIA, 23 Unidades:
=  Primer ciclo:
» 10-4 grupos.
» 20-4 grupos.

= Segundo ciclo:
» 30-4 grupos.
» 40- 3 grupos.

= Tercer ciclo:
» 50- 4 grupos.
» 6°- 4 grupos.

Actualmente estan matriculados 816 alumnos, 270 en Educacién Infantil y 546 en Educacion
Primaria.

DISTRIBUCION DE PROFESORES POR ETAPAS EDUCATIVAS Y ESPECIALIDADES:

e Educacion infantil: 12 profesores.

e Educacion Primaria: 21 profesores.

e Educacion fisica: 4 profesores.

e Musica: 2 profesores.

e Filologia inglesa: 6 profesores.

e Pedagogia terapéutica: 1y 2 profesores.
e Educacion compensatoria: 1 profesor.

e Audicion y lenguaje: V> profesor.

e Religidn: 2 profesores.



NUMERO DE PROFESORES: 49 con jornada ordinaria, %2 especialista de Audicion y
Lenguaje y > especialista de Pedagogia Terapéutica.

PROYECTO DE MEJORA:

1. JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD DE MODIFICACION DE LA JORNADA
ESCOLAR DEL CENTRO.

Desde hace afios, una parte de las familias que tienen a sus hijos escolarizados en nuestro
centro, nos vienen manifestando su necesidad e interés por conseguir que el periodo lectivo se
realice de forma continuada para poder asi armonizar mejor el horario escolar de sus hijos con
sus horarios familiares.

Por otra parte, existe la reivindicacién laboral del profesorado en este mismo sentido. Con la
jornada continua el profesorado trabaja las mismas horas pero distribuidas de forma diferente,
lo que también supone una mejora.

Es decir, en un primer momento, la peticién de inicio del proceso respondié a una peticién
social de una parte de la comunidad educativa.

A esto unimos:

e El convencimiento de los maestros de este colegio, basado en la experiencia, de que las
clases que se imparten en horario de tarde son menos productivas que las que se
imparten en horario de mafiana. Por lo tanto, consideramos que el cambio a la jornada
continua representara también una mejora del servicio educativo del centro y contribuira
al mejor desarrollo de nuestro proyecto educativo y curricular con el consiguiente
beneficio para todos nuestros alumnos.

e La valoracién positiva de la jornada continua y de sus resultados en lo que respecta al
proceso educativo de los alumnos, tanto de infantil como de primaria, de los maestros
del claustro que ya la han experimentado en otros centros.

e La satisfaccién manifestada por los diferentes sectores de las comunidades educativas
de otros centros de la zona que actualmente aplican este cambio de horario.

e El hecho de que ninguno de los colegios de Carabanchel que tienen jornada continta
haya solicitado volver al régimen de jornada partida a pesar de que se puede solicitar
trascurrido el primer curso si la comunidad educativa lo quiere.

Todos estos motivos nos llevaron a poner como punto del orden del dia del Consejo Escolar
reunido el 29 de junio de 2011 el inicio del procedimiento para solicitar el cambio de jornada
para el curso 2012/2013, siendo aprobado por 12 votos a favor, 0 en contra y 1 abstencién,
cumpliéndose el requisito del voto afirmativo por mayoria de 2/3 de la totalidad de sus
miembros, con mayoria absoluta de padres y profesores.

DESCRIPCION DE LA SITUACION DE PARTIDA.

El colegio empieza a funcionar a las 7:15 h. con un servicio opcional de desayuno y atencién
de los alumnos denominado “Los primeros del cole”, gestionado por el APA.



El periodo lectivo comprende, en jornada partida, desde las 9 hasta las 12:30h. y desde las
14:30 hasta las 16 h.

El Servicio del Comedor, también opcional, entre las 12:30 y las 14:30 h. Durante este
periodo, ademas de las actividades del Plan del Comedor (bailes, talleres, liga multideportiva y
juegos cooperativos) se realizaran dos actividades extraescolares subvencionadas por el
Ayuntamiento y la Comunidad de Madrid “Taller de predeporte” y “Huerto”.

Las actividades extraescolares, gestionadas por el APA y el Club Deportivo, para las familias
que lo demanden, se desarrollan en distintos horarios que van desde las 16 hasta las 18:15 h.

Dentro del colegio se encuentra ubicado uno de los Centros de Dia Infantiles gestionados
por la Cruz Roja al que acuden 14 alumnos del centro. Funciona de Lunes a Viernes de 16 a 20
horas.

La jornada escolar actual es de cinco horas lectivas distribuidas de la siguiente forma:

= tres horas y media por la mafnana con un descanso de treinta minutos.
= una hora y media por la tarde sin descanso.

Durante las dos horas que separan las clases de mafana de las de tarde se desarrolla,
como hemos indicado anteriormente, el Servicio de Comedor. Actualmente, mas del 60% de los
alumnos tienen necesidad de usar este servicio.

Durante este periodo los alumnos, salvo los de tres anos, estan dedicados a actividades,
casi todas fisicas, que aunque les gustan y aprenden muchas cosas no tienen nada que ver con
el descanso, por lo que comienzan las clases de la tarde con el cansancio de toda la mafana al
que hay que sumar el producido por estas dos horas de actividad.

Ademas, durante el horario del comedor, debido a sus caracteristicas propias, se producen
mas incidencias y conflictos entre los alumnos que durante el periodo lectivo. Las consecuencias
de todo ello se trasladan a las clases de la tarde debiendo el profesorado dedicar parte del
horario a su resolucion.

Segun la legislacion vigente, la ratio cuidador del comedor/alumno para toda la primaria es
de 30 alumnos. En el colegio tenemos nifios con unas necesidades educativas especificas que
necesitan agrupamientos mas pequefios y mayor presencia de los adultos. Durante este periodo
no esta contemplada la atencion a la diversidad de la manera como se contempla en el periodo
lectivo. La experiencia nos dice que en el comedor aumenta la posibilidad de que estos alumnos
se vean inmersos en algun conflicto por lo que, en algunos casos, sélo es aconsejable que lo
utilicen si es absolutamente imprescindible.

Los profesores del centro comprueban, a diario, que en las clases que se imparten por la
tarde el rendimiento de los alumnos es mas bajo y el indice de problemas disciplinarios es mas
elevado que por la mafana. También saben que a las 12:30 la mayoria de los nifos estan
inmersos en las tareas y recoger para ir a comer es una ruptura innecesaria de la concentracion
con la que estan realizando la actividad. Nivel de concentracién que, muy a menudo, no se
recupera por la tarde.



Las normas educativas recomiendan dejar para el horario de tarde aquellas areas que
impliguen menor esfuerzo en su realizacién pero, cuando se confeccionan los horarios de los
grupos, casi nunca es posible seguir dichas recomendaciones por lo que debemos impartir clase
de educacion fisica inmediatamente después de comer o de matematicas en la ultima hora de la
tarde que es cuando la atencion y el rendimiento de todos estan en sus cotas mas bajas.

Suponemos, también por experiencia, que el rendimiento de los alumnos disminuira
ligeramente a medida que nos acerquemos a las 14 h. pero, siempre sera mejor que el de las
sesiones de tarde, a las que se llega después de comer y con el cansancio acumulado por la
realizacion de las actividades del comedor. Por ejemplo, no es lo mismo una sesién de
Educacion Fisica a las 14:30 de la tarde, inmediatamente después de comer y de haber estado
bailando o jugando, que la misma sesién a las 12:15 de la mafana, después del recreo, o tener
una sesion de Matematicas de 13:15 a 14 horas en lugar de hacerlo de las 15,45 a las 16 h
cuando hay nifios, bastantes, que ya llevan en el colegio 8: 30 h de forma ininterrumpida. Es
cierto que, en muchos casos, la jornada continua no podra evitar que algunos nifos pasen en el
colegio 8, 9 ¢, incluso, 10 horas seguidas cada dia, pero si que nos parece una mejora
pedagdgica importante que las areas curriculares terminen de impartirse a las 2 de la tarde y el
resto del tiempo que tengan que estar en el centro lo puedan dedicar a otro tipo de actividades.

Somos conscientes de que la jornada continua no resolvera todos los problemas
educativos mencionados, pero estamos convencidos de que es mas racional educativa, social y
laboralmente.

Creemos que la modificacién de jornada supondra:

¢ Una mejora del proceso educativo de todos los alumnos.

e Una mejora para las familias que pueden recoger a sus hijos a las dos, porque,
ademas de ahorrarse el comedor, tendran toda la tarde libre para programar
actividades en comun con sus hijos.

e El colegio seguira estando abierto desde las 7:15 hasta las 18:15 h, para todas
aquellas familias que lo necesiten, porque lo Unico que se modifica es la
distribucién de las horas lectivas.

e La Orden 1247/2005, de 28 de febrero, por la que se regula este proceso, en su
articulo 12.2 establece que “siempre se debera garantizar la continuidad, en
caso de prestarse, de los servicios de comedor y transporte escolar”. Por
consiguiente, no corre ningun riesgo la prestacién del servicio de comedor.

a) Finalidades educativas que pretende la modificacion de la jornada escolar:

1. Adecuacién de las horas que los profesores, por experiencia, consideramos de mayor

rendimiento con las areas de mayor dificultad. Esto ayudaria a disminuir los indices de

fracaso escolar.

Aprovechamiento mas racional del tiempo real que el alumno pasa en el Centro.

Posibilidad de disminucion del tiempo invertido en desplazamientos.

Aumentar el nimero de familias que puedan ajustar el horario escolar al horario familiar.

Favorecer el perfeccionamiento y reciclaje del profesorado en horario de tarde.

Al haber mas familias que puedan hacer coincidir su horario con el horario escolar de sus

hijos, se favoreceran las relaciones familiares, con lo cual tendran mas tiempo para

participar en el desarrollo personal de sus hijos y en su educacién en valores.

7. Disminuir el absentismo escolar ya que, experimentalmente, hemos comprobado que es
menor en septiembre y junio, cuando hay jornada continua.

ounkwnN



b) Razones y argumentos de tipo organizativo:

1.

Al aumentar el tiempo continuado del trabajo del profesorado de forma conjunta, permite
flexibilizar mas su labor, optimizando los tiempos dedicados a reuniones conjuntas:
Claustros, CCP...

Mejora de la coordinacion al hacer coincidir en la hora de obligada permanencia del
profesorado a los profesores que son itinerantes (audicion y lenguaje, pedagogia
terapéutica...).

Aumentan los tiempos en los que el E.O.E.P. (Orientadora y Trabajadora Social del
centro) puede realizar valoraciones con los alumnos y reuniones con los profesores ya que
actualmente sélo coinciden con alumnos y profesores hasta las 12:30 aunque su horario
es hasta las 14 h.

Se facilitaran las reuniones entre profesores y familias ya que se podran realizar de 17 a
18 h.

No todos los profesores pueden programar actualmente actividades complementarias de 5
horas seguidas de duracidon porque de 12:30 a 14:30 tienen necesidades personales que
atender. Con la jornada continua se podrian programar.

Puesto que el comedor se desarrollaria cuando ya hubiesen terminado las clases, dentro
del programa del comedor, se podria establecer como actividad el uso de un aula y/o la
Biblioteca para hacer deberes y/o leer. Esta actividad podria ser supervisada por la
Comision de Biblioteca.

En el Consejo Escolar se crearia la comisidon de actividades extraescolares encargada de
supervisar todas las actividades extraescolares que se programasen en el colegio.

c) Razones y argumentos de tipo curricular:

1.

El nuevo horario mejorara La coordinacion interdepartamentos e interciclos asi como las
posibilidades de innovacion curricular, metodoldgica y didactica, sobre todo al mejorar las
condiciones de los tiempos que el profesorado dedica a su formacidn y reciclaje.

2. Descripcion del proceso de elaboracion del presente Proyecto de Mejora:
participantes, tiempos, procedimientos, ambitos identificados de mejora del
funcionamiento del centro, etc.

Las actuaciones que se han llevado a cabo en aplicacion de la Orden 1247/2005 de 28 de febrero
modificada por la Orden 2319/2005 de 27 de abril y por la Orden 6522/2005 de 30 de noviembre son las

siguientes:
29 de junio de El Consejo Escolar aprobd el INICIO DEL PROCEDIMIENTO.
2011
Desde septiembre | Una comision del Claustro elabora el PROYECTO DE MEJORA PEDAGOGICA Y
ORGANIZATIVA.
19 de octubre Aprobacion del CENSO ACTUALIZADO por el Consejo Escolar
Del 20 al 27 de Exposicion del CENSO en el tablon de Secretaria. RECLAMACIONES en
octubre Secretaria.

28 de octubre Exposicion del CENSO DEFINITIVO en el tablén de Secretaria.




10 de noviembre

El Consejo Escolar debera APROBAR el Proyecto de Mejora Pedagdgica y
Organizativa. Si no se aprueba se paraliza el procedimiento de solicitud.

Desde el 11 de
noviembre

UNA COPIA DEL PROYECTO APROBADO estara expuesta en el tablon de
Secretaria. También podra ser consultada en la pagina web del centro:
www.educa.madrid.org/cp.peru.madrid

16 de noviembre

Posible fecha para que el APA convoque a todas las familias a una ASAMBLEA
GENERAL INFORMATIVA Y DE DEBATE sobre el Proyecto aprobado.

23 de noviembre

A las 16,05 h, en la Sala de Profesores, se realizara publicamente el SORTEO
para elegir a los padres que formaran parte de la mesa de votacion.

30 de
noviembre

VOTACION

Deben votar tanto el padre como la madre.

Sera valido el voto por correo.
Se realizara en un horario que facilite la participacion de todos.
Todas las instrucciones se comunicaran mediante una nueva circular.

Si no se aprueba con las mayorias requeridas, es decir, que voten un minimo
de 2/3 del total del censo (820 padres y madres) y, de los que voten, lo hagan
afirmativamente 2/3, se paraliza el procedimiento de solicitud.

2 de diciembre

El CLAUSTRO APROBARA el Proyecto

5 de diciembre

El Centro solicitara un INFORME MOTIVADO sobre el Proyecto al
AYUNTAMIENTO.

25 de enero de
2012

El Consejo Escolar debera APROBAR DEFINITIVAMENTE EL PROYECTO de
Mejora Pedagdgica y Organizativa.

Antes del 10 de
febrero

Toda la documentacion se mandara a la Direccidn de Area Territorial Madrid-
Capital

Ademads de estas acciones, que son obligatorias, la Comunidad Educativa, en su conjunto o por
sectores, puede programar otras que considere necesarias para la explicacion, debate y/o difusiéon de
este proceso. Hasta el momento han sido las siguientes:

O

O

25 de octubre: ultima reunidon de la Comision del Claustro que elabora el Proyecto de Mejora
Pedagdgica y organizativa.

28 de octubre: Reunion del Claustro para la presentacion del proyecto elaborado por la comision,
aportaciones y propuesta de actuaciones para dar a conocer el proyecto a la Comunidad

Educativa.

3 de noviembre: reunién con los padres del Consejo Escolar para entregarles copia del Proyecto.




3. Horario del Centro.
PERIODO DE APLICACION Y COMIENZO DEL MISMO

Desde el uno de Octubre hasta el 30 de Mayo del Curso académico 2.012-2.013. En los meses de
Septiembre y Junio los horarios se mantienen inalterados.

HORARIO LECTIVO GENERAL DEL CENTRO
Diariamente de 9 a 14 horas
HORARIO ORIENTATIVO DE INFANTIL

HORAS TIPO DE ACTIVIDAD

9-10 Conocimiento de si mismo
y autonomia personal

10-11 Lenguajes; comunicacion y
representacion

11-11,45 Conocimiento del entorno.

11,45- Recreo

12,15

12,15- Lenguajes; comunicacion y

13,15 representacion

13,15-14 Conocimiento de si mismo
y autonomia personal

Areas de Lenguajes; comunicacidn y representacion: inglés, artistica, lectura y escritura castellana,
psicomotricidad.

Areas de Conocimiento del entorno: psicomotricidad, conocimiento natural, social y cultural,
religion/atencion educativa.

Areas de Conocimiento de si mismo y autonomia personal: psicomotricidad.

HORARIO ORIENTATIVO DE PRIMARIA

HORAS TIPO DE ACTIVIDAD

9-10 Area Instrumental

10-11 Area Instrumental

11-11:45 Area Formativa

11,45- Recreo

12,15

12,15- Area instrumental

13,15

13,15-14 Area formativa 0
Psicomotriz

A:reas Instrumentales: Matematicas, Lenguaje.
Areas Formativas: Conocimiento del medio, Inglés.
Areas Psicomotrices: Educacion Fisica, Educacion Artistica



COMPARACION DE LA ORGANIZACION DE ACTIVIDADES EN LA JORNADA CONTINUA Y

PARTIDA

[ JORNADACONTINUA |  JORNADA PARTIDA
7:15-9:00 | Se llevara a cabo la actividad de “Los primeros del cole” en ambas
jornadas
9:00-10:00 9:00-10:00
HORAS LECTIVAS
10:00-11:00 10:00.11:00
HORAS LECTIVAS
11:00-11:45 11:00-11:30
RECREO
11:45-12:15 11:30-12:30
RECREO HORAS LECTIVAS
12:15-13:00 12:30-14:30 | COMEDOR vy actividades
de comedor
13:00-14:00 HORAS LECTIVAS 14:30-15:15
HORAS LECTIVAS
14:00-16:00 COMEDCR y 15:15-16:00
actividades de
comedor
16:00-18:15 Se impartiran las clases extraescolares en ambos casos

HORARIO DEL PROFESORADO

El horario lectivo del profesorado coincidira en su totalidad con el del alumnado, es decir, desde las 9:00

hasta las 14:00 horas.

El horario de obligada permanencia en el Centro se distribuira de la siguiente manera: dos tardes, en

horario de 15:30 hasta las 18:00 cumpliendo con el siguiente programa:

DIAS

PROFESORES

HORARIO

ACTIVIDADES

LUNES

Maestros de Infantil y

de Primer ciclo. Un
miembro del Equipo
Directivo

15:30-18:00

de 17 a 18 h.

Atencion a las familias de
Infantil y Primer Ciclo (1° y 29)

Reuniones de nivel y ciclo.




rotativa entre toda la
plantilla del centro y un
miembro del Equipo
Directivo sdlo hasta las
16 h.

MARTES Maestros del segundo | 15:30-18:00 Atencion a las familias del
ciclo. Segundo Ciclo (39 y 49)
Un miembro del Equipo de 17 a 18 h.
Directivo
Reuniones de nivel y ciclo.
MIERCOLES Todos los maestros del | 15:30-18:00 Claustros, Comisiones de
centro Coordinacion Pedagdgica,
Comisiones,
Departamentos, cursos de
formacion del profesorado,
reuniones interciclos.
JUEVES Maestros del tercer | 15:30-18:00 Atencidn a las familias del
ciclo. Tercer Ciclo (5° y 69)
Un miembro del Equipo de 17 a 18 h.
Directivo
Reuniones de nivel y ciclo.
VIERNES Dos maestros de forma | 15:30-18:00 Trabajo personal.

ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES (APA Y CLUB DEPORTIVO) QUE SE DESARROLLAN EN EL

CENTRO:

PRIMEROS DEL COLE

GIMNASIA RITMICA

JUDO

GABINETE PSICOLOGICO Y LOGOPEDIA

FUTBOL

PREDEPORTE

VOLEIBOL

DIBUJO Y PINTURA

ACROBACIAS PARA NINOS

LUDOTECA.

INGLES

CAPOEIRA

BIBLIOTECA CON BLOG:

http://biblioblogliliana_blogspot.com

BALONCESTO

ATLETISMO

ESGRIMA

APOYO ESCOLAR




4. Evaluacion prevista para el desarrollo de la jornada escolar
que se propone. (“Punto 9 del Anexo II)

a) Indicadores y responsables de la evaluacion.

INDICADORES RESPONSABLES FECHAS DE
SEGUIMIENTO Y
EVALUACION

Rendimiento de los - Tutores. Trimestralmente

alumnos: - C.C.P. Evaluacion interna.

- Mejora del - Junta de Anual

rendimiento escolar mediante el Evaluacion. Evaluacion externa

aumento de alumnos que - Profesorado

promaocionan. - Familias

- Reduccion del

absentismo.

-Grado de

participacion del

alumnado en

actividades

extraescolares.

- Mayor tiempo para
la realizacion de
tareas escolares.

Adecuacion de los - Jefe de estudios. | Trimestralmente
diferentes horarios: - Claustro. Evaluacion interna
- Mejor organizacion Anual

general del centro y Evaluacion externa
de las sesiones

lectivas.

- Mayor

eficacia de las
reuniones de los
profesores: drganos
de gobierno.

- Mayor

eficacia de las
reuniones de los
profesores:
coordinacion y
formacion.

-Mejora en el funcionamiento
del

comedor




Relacion con la - Profesorado Trimestralmente

Comunidad - Familias Evaluacion interna.
Educativa: Anual

-Facilita la asistencia al centro de Evaluacion externa
las familias. (anual)

- Facilita la formacion del
profesorado mediante cursos,
seminarios y el contacto con
otros sectores educativos.

b) Aspectos relativos a la evaluacion de la jornada escolar, que seran
recogidos en la Memoria final de cada curso.

Los resultados de esta evaluacion se recogeran en la Memoria de final de curso, seguin el cuadro del
apartado anterior, donde se recoge la evaluacidon con referencia de unos indicadores agrupados en tres
ambitos: rendimiento de los alumnos, adecuacion de los horarios y relacién con la Comunidad Educativa.
Si los resultados son satisfactorios se solicitara la prérroga de este horario.



