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1. INTRODUCCION

Este Proyecto Educativo es el resultado de unepmde reflexion, iniciado por el equipo

directivo y continuado a traveés de los departanseptalel Consejo escolar por toda la Comunidad
Educativa, con el fin de dar un estilo propio ahservatorio “Victoria de los Angeles” y tratando de
buscar una mejora continua de la organizacionlg dalidad de la ensefianza en nuestro Centro.

2. CARACTERISTICAS DEL CENTRO Y DE SU ENTORNO

1.- Situacion y equipamiento.

Centro publico dependiente de la Consejeria deagitut, inaugurado el 2-9-2002.

Situado en una zona nueva del distrito de Villagerdl sur de Madrid de facil acceso en
transporte publico y carreteras.

Edificio compartido con el conservatorio profesiote danzaCarmen Amaya

Nombre escogido por el claustro de profesores (@®)4“Victoria de los Angeles” para
representar el centro, debido entre otros a sgemes humildes, afan de superacién, relevante
proyeccion internacional, reconocida calidad humanportante legado discografico, etc...

2.- Informacién del entorno socio cultural.

Apenas existe tradicion musical en el distritootganizacion de conciertos de musica clasica en
los centros culturales de la zona es mas bien &dioar

El distrito pertenece a Madrid capital, donde sedeuencontrar una amplisima oferta cultural.
Existen diversas Escuelas Municipales de Musicaacers de las que en ocasiones proceden
alumnos que solicitan el ingreso en nuestro coaseno.

Nivel socio- econdmico de la poblacién medio- bajnque el centro esta en la parte nueva del
barrio donde el poder adquisitivo es mas alto.

3.- Caracteristicas del Centro y ensefianzas que iaue.

Especialidades instrumentales impartidas: plard#larquesta mas canto, guitarra y piano (canto,
clarinete, contrabajo, fagot, flauta, guitarra, @bpercusion, piano, saxofén, trombén, trompa,
trompeta, tuba, viola, violin y violoncello).

Espacio reducido para impartir clases: 24  aulastrumentales individuales, 3 aulas
instrumentales colectivas y 4 aulas tedricas.

8 cabinas de estudio, un aula de informatica, hiboteca con una considerable dotacion de
ordenadores.

Auditorio compartido con el conservatorio de dapzayo aforo son 319 personas, dotado de un
magnifico piano de col&einway, foso para la orquesta y material de grabaciorepiofnal.
Equipamiento en pianos e instrumentos claramersigfigiente: algunos instrumentos estan en
proceso de adquisicion en el orden que ha estdbldai CCP segun las demandas de los
departamentos, y se ha solicitado una dotaciénat®$ a la administracion.

Sala de Ampa
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4 .- Caracteristicas del Claustro de Profesores

Claustro de profesores dinamico, profesionalmeatedgéneo y cualificado, con un alto grado de
implicacion en el Centro, lo cual se manifiestdacantidad de actividades que se realizan a lo
largo de cada curso (edad media: 38 afos).

Cifra elevada de profesorado itinerante (el 60%ek2008) que afecta a la continuidad en la
ensefianza instrumental y la planificacién educatel&Centro a medio y largo plazo.

5.- Caracteristicas del alumnado. Nivel sociocultal de los padres.

Media de edad es algo superior a la edad consiétadea para cursar los estudios de Musica y
de enseflanza obligatoria simultaneamente, (actngdmse sitla pasados los 12 afios en
ensefanzas elementales y mas de 20 afios para E. P)

La mayoria de los alumnos realiza otras actividaeetraescolares (sobre todo deportes o
idiomas): aproximadamente la mitad provienen deaiedas de musica o academias, y pocos
asisten regularmente a conciertos de musica clasica

La proveniencia geografica de los alumnos se absda vez mas de la ubicacion del
conservatorio.

Considerable indice de abandono aunque habituaekt tipo de centros: en la mayoria de los
casos se incide en la dificultad para compaginearias con los estudios de ensefianza obligatoria
O universitaria.

AMPA actualmente inactiva a pesar de la alta ppgaion, apoyo a los profesores e interés
demostrados en numerosas ocasiones. El centreatecolaboracion para facilitar el reinicio de
la actividad de la asociacion, que considera aeds positivo.

6.- Caracteristicassingulares del personal no- docente

Personal de mantenimiento compartido con el Coasaie de Danza cuya actividad es

fundamental a la hora de organizar audiciones \ciedws en coordinacion con el Jefe de
Estudios Adjunto.

Técnico de sonido compartido con el Conservatai®dnza encargado de la iluminacion y de la
grabacion de las audiciones que se realizan.

Técnico Informatico que trabaja en los Conservasode Danza “Carmen Amaya” y de Musica
de Getafe.

3. MODELO DE ENSENANZA QUE PRETENDEMOS DESARROLLAR

VVVYVYVY

Profesional
Activa: personalizada y participativa
Coordinada
Integral
Creativa y abierta
Motivadora
Orientadora
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4. VALORES QUE DESEAMOS INCULCAR

VVVYVYVVVY

Responsabilidad

Respeto, tolerancia y solidaridad
Sensibilidad

Curiosidad intelectual

Trabajo en equipo y conciencia colectiva
Autonomia

Creatividad

Constancia y esfuerzo

5. OBJETIVOS GENERALES Y LINEAS DE ACTUACION

El principal objetivo de este proyecto es consegue los alumnos tengan una buena formacién

musical y humana, y que el paso por el consereales proporcione una base solida como futuros
musicos.

Principales lineas de actuacion:

>

Fomentar la participacion democratica de los mi@slie la comunidad educativatando para
ello a los 6rganos colegiados de la mayor reprasgmt y consenso para realizar la gestion del
centro.

Favorecer la coordinacién didactica y fomentarragbajo en equipo. Establecer las funciones y
temporalizaciones a desempefiar por todos los mesma la comunidad educativa y del Centro.
Potenciar la practica de la musica en conjunto, rggalta absolutamente complementaria de la
formacion instrumental puesto que supone el vebifuhdamental para integrar y poner en
practica aspectos técnicos y musicales, cumplefumzion decisiva en el desarrollo del oido
musical y resulta imprescindible para la maduradémun muasico en el terreno de la expresividad
tal y como dice el Real Decreto 1577/2006.

Fomentar una comunicacion fluida, asi como la nateign rapida de los nuevos miembros de la
Comunidad escolar. Fomentar la accién tutorial grlantacion individualizada desempefiada en
estrecha colaboracion con las familias.

Desarrollar un clima agradable de trabajo, un ambiede respeto y tolerancia abierto a
sugerencias e innovaciones: crear el marco magadialeo para la realizacion de actividades
propuestas por el Claustro de profesores y colalsorael Centro de Apoyo al Profesorado.
Responsabilizar a los padres en el proceso de dipagam de sus hijos, de este tipo de ensefianza
NO obligatoria que requiere aptitudes a la vez qeadimiento y estudio en casa, facilitando
ademas la participacion de sus hijos en las aefildd complementarias y extraescolares
programadas por el centro que en ocasiones puédear é0s horarios habituales.

Fomentar la difusion de nuestro centro a travésudel de las nuevas tecnologias y buscar la
mayor eficacia en comunicaciones entre todos losminios de la Comunidad Educativa
(actividades lectivas y procedimientos administce). Facilitar las vias de critica constructiva y
propuestas de soluciones.

Conseguir el equilibrio de la plantilla organica, @acuerdo con las salidas profesionales (plantillas
de Orquesta y Banda entre otros) y controlar glaitle crecimiento del centro para mantener la
calidad.

Seguir fomentando las relaciones con el Consenea®rofesional de Danza.
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» Mantener comunicacion con los antiguos alumnosageh un seguimiento de su trayectoria
profesional. Seguir manteniendo contacto con aosigorofesores y personal no docente del
Centro.

» Regular el uso, préstamo, mantenimiento y crecitoiete los materiales e instalaciones del
centro.

Por ultimo el Proyecto educativo debera sesluado v revisado peridédicamenteon el fin de
mejorarlo y de adaptarlo a los cambios que puedayirs

6. ATENCION A LA DIVERSIDAD

a) En caso de necesidades educativas especiales:
» Alta capacidad musical:
= Curriculo flexible: eleccion de repertorio adecuadas posibilidades del alumno
= Ampliacion de matricula
= Solicitud de simultaneidad, concedida en CCP prafarme favorable del profesor tutor
y consulta de los demas profesores

» Fisicas (discapacitados, invidentes) y psiquicampatibles con los estudios profesionales de
musica)
= Facilitar el acceso por rampa y ascensor
= Solicitar partituras en braile a la ONCE para pasclle acceso y contar con apoyo
especializado, llegado el caso, para ensefiar anli@ggica en braile.

b) En caso de enfermedad grave o circunstancia excepbc
» Realizacion de examen por pérdida de evaluaciétinen
» Anulacién de matricula concedida por el directarmotivos justificados
= Solicitud de un afio de permanencia adicional.

c) Cambio de profesor

Como norma general, el alumno continuara con elmmigprofesor que tuvo el curso anterior,
independientemente de la situacion laboral delgsmf Si los padres o el alumno mayor de edad
solicitan cambio de profesor a final de curso, estiicitud se entregara al Jefe del departamento
(antes del reparto inicial de alumnos en septiembleual estudiara en una reunion de departamento
con los profesores implicados la concesion o nocadehbio, teniendo en cuenta los motivos y
trayectoria académica del alumno, la disponibilidk vacantes, y el criterio de los profesores
especialistas. En casos excepcionales el profesda @specialidad también podra recomendar un
cambio de profesor que se estudiard en el departam@i finalmente no hubiera acuerdo entre los
profesores del departamento, la CCP seria la esdarde solucionar la concesion o no de los
cambios.

7. PLAN DE ACCION TUTORIAL

Funciones del profesor Tutor:
- Orientar y asesorar a los alumnos sobre sus pdsitbs académicas y profesionales.
- Informar a los padres y alumnos mayores de edatbdbes las actividades y del rendimiento
escolar de los alumnos.
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Encauzar las demandas de inquietudes de los aluynmesliar ante el resto de los profesores vy el

equipo directivo en los problemas que se planteen.
- Asegurar que se cumplen las normas de convivengi&RRI.

- Estimular responsabilidades y compromisos.
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PLAN DE CONVIVENCIA

1.

INTRODUCCION

Aunque la redaccion de un plan de convivencia esgmtiva Unicamente para la ensefanza

obligatoria, y en ensefianzas artisticas no seatagraves problemas de convivencia que ocurren en
ese tipo de ensefianza general, nuestra comunidedte@ ha considerado conveniente reflejar
aspectos basicos de normas de conducta, y actegdpe ayudan a mejorar el clima escolar haciendo
asi mas atractivos los estudios en nuestro centro.

2. ACTIVIDADES PARA LA MEJORA DEL CLIMA ESCOLAR

3.

Establecer criterios en CCP para la elaboraciécalehdario y reparto de audiciones para todo el
curso.Ver Proyecto de Centro.

Planificar la Actividades Complementarias anualmedésde el principio de curso.

Establecer criterios en CCP para la compra deuim&ntos y material por departamento.
Establecer criterios en CCP para el establecimieetdurnos en la asignacion de cabinas de
estudio.

Facilitar y coordinar la organizaciéon de cursosppestos por los departamentos, realizando una
evaluacion que se incluira en la memoria final.

Fomentar los intercambios con otros centros (coas@ios y escuelas de musica), tratando de
integrar al terminar a los alumnos participantes/gados.

Realizar actividades fuera del centro, propuestas |gs departamentos (visitas en grupo a
museos, asistiendo a diversos conciertos, configretc...).

Solicitar entradas gratuitas para los alumnos &ersibs organismos (Teatro Real, Circulo de
Bellas Artes, etc...) y acompafiar a éstos a los esent

Facilitar la realizacidn periddica de conciertagidepartamentales.

Colaborar y realizar proyectos con el ConservatBrofesional de Danza “Carmen Amaya”.
Agradecer publicamente la cooperacion y particijpaalesinteresada a profesores en distintos
proyectos.

Mantener un fichero de antiguo personal del cem@oa enviar invitaciones a conciertos,
felicitaciones navidefias, etc...

Elaborar un registro de antiguos alumnos y ofréceosibilidad de actuar en el centro.

Realizar un protocolo de fotografias para colgalasrvitrinas, dedicatorias en el libro de firmas
del Centro cuando vengan profesores invitadostalldalel marca paginas.

NORMAS GENERALES

Esta terminantemente prohibido entrar comida odasbén las aulas o el Auditorio.
Se recuerda que, segun el Real Decreto 192/198&ldaemarzo: “no se permitird fumar en los centros
docentes”.
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4. NORMAS DE CONDUCTA

Obligaciones minimas del alumnado segun el arti@ulel Decreto 15/2007:

a)
b)
c)

d)

e)

f)
9)

h)

La asistencia a clase.

La puntualidad a todos los actos programados poergto.

El mantenimiento de una actitud correcta en clasgermitiéndose el uso de maviles, otros
dispositivos electrénicos o cualquier objeto quedaudistraer al propio alumno o a sus
compaferos.

El respeto a la autoridad del Profesor, tanto dedé la clase como en el resto del recinto
escolar.

El trato correcto hacia los comparfieros, no perndtée, en ningun caso, el ejercicio de la
violencia fisica o verbal.

La realizacion de los trabajos que los Profesor@sd®n realizar fuera de las horas de clase.
El cuidado y respeto de todos los materiales gumro pone a disposiciéon de alumnos y
Profesores.

El cuidado de las instalaciones y del conjuntcediicio escolar.

5. NORMAS DE ASISTENCIA A LOS CONCIERTOS

* no se debe entrar o salir del auditorio durangetaacion

= guardar silencio, por respeto al publico y a |aérpretes.

= esta prohibido comer y beber dentro del auditorio.

= desconectar teléfonos méviles o cualquier tipoafimlsacustica que pueda afectar a la actuacion.
= evitar hacer ruidos que distraigan a los musicalspyiblico asistente.

» en los conciertos se suele aplaudir al final daadda, no entre os diferentes nimeros.

Ciertas actuaciones, por su duracion o contemidson recomendables para nifios menores de 6
afos, ya que requieren una concentracion intemsdpmue en beneficio de todos en ocasiones el
centro se reserva el derecho de permitir el acaesifios menores de dicha edad que en cualquier
caso, vendran acompafados de un adulto resportaqles permanezcan en silencio.

6. HIGIENE Y VESTIDO

Como norma sanitaria basica los alumnos deben akr@entro en las debidas condiciones de
aseo personal.

Especial atencién debera ponerse gpaldicipacion en audiciones La audicién es un concierto
para los alumnos y habra de tenerse en cuentaetpeeetitenderse como tal en todos los aspectos. Por
ello el vestuario debera cuidarse especialmentedous alumnos participen como intérpretes en las
audiciones programadas por el profesor o el deperito. El incumplimiento de esta norma podra
conllevar la no autorizacion para realizar la agéd.
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