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1- INTRODUCCION

El R.D. 83/'96 de 26 de Enero que hace publico el nuevo R.O.I.LE.S. (Reglamento
Organico de los Institutos de Educacion Secundaria -B.O.E. 21 de Febrero de 1996-)
indica sobre la autonomia pedagdgica de los Institutos en su articulo n® 65, que
disponemos de autonomia para definir y, en consecuencia, articular el modelo de
gestion organizativa y pedagogica, que debera concretarse en cada Instituto mediante el
Proyecto Educativo del Centro y en la misma norma, en su articulo n° 66, 1° se dice:
"Los Institutos elaboraran un Proyecto educativo de acuerdo con las directrices del
Consejo Escolar y las propuestas realizadas por el Claustro. Para el establecimiento de
dichas directrices deberan tenerse en cuenta las caracteristicas del entorno escolar y
las necesidades educativas especificas de los alumnos. Ademas se tomaran en
consideracion las aportaciones de la junta de delegados de alumnos y, en su caso, de
las asociaciones de alumnos y padres.

Art.66, 2° El P.E. (Proyecto Educativo) fijard& OBJETIVOS, PRIORIDADES Y
PROCEDIMIENTOS de actuacion e incluira:

a) La organizacion general del Instituto, que se orientara a la consecucion de los fines
establecidos en el art. 1 de la Ley Orgénica de Ordenacion General del Sistema
Educativo y al cumplimiento de los principios establecidos en el Art. 2 de la
mencionada ley.

b) La adecuacion de los Objetivos generales de las etapas que se imparten en el
Instituto.

c) El Reglamento de Régimen Interior.

d) Los medios previstos para facilitar e impulsar la colaboracion entre los distintos
sectores de la comunidad educativa -Estructura de la Comunidad Educativa-.

e) Las decisiones sobre la coordinacion con los servicios sociales y educativos del
municipio y las relaciones previstas con instituciones publicas y privadas, para la
mejor consecucion de los fines establecidos.

Transcribiendo los articulos 1° y 2° de la L.O.G.S.E a que hace referencia el R.D. 83/'96
mencionado, para que nos sirvan de permanente referencia en la confeccion de nuestro
P.E.C..

Art. 1, 1° "EIl sistema educativo espafiol, configurado de acuerdo con los principios y
valores de la Constitucion, y asentado en el respeto a los derechos y libertades
reconocidos en ella y en la L.O.D.E. (ley orgéanica Reguladora del Derecho a la

Educacion), se orientard a la consecucion de los fines previstos en dicha ley:



a) El pleno desarrollo de la personalidad del alumno. (C: 27.2).

b) La formacion en el respeto de los derechos y libertades fundamentales y en el
ejercicio de la tolerancia y de la libertad dentro de los principios democraticos de
convivencia. (C: 27.2).

c) La adquisicion de habitos intelectuales y técnicas de trabajo, asi como de
conocimientos cientificos, técnicos, humanisticos, historicos y estéticos.

d) La capacitacién para el ejercicio de actividades profesionales.

e) La formacion en el respeto de la pluralidad linglistica y cultural de Esparia.

f) La preparacion para participar activamente en la vida social y cultural.

g) Laformacién para la paz, la cooperacion y la solidaridad entre los pueblos.

Art. 1, 2° La ordenacion general del sistema educativo se ajustard a las normas
contenidas en la presente ley.

Art. 1, 3% Las Administraciones educativas, en el &mbito de sus consecuencias,
ajustaran su actuacion a los principios constitucionales y garantizaran el ejercicio de los
derechos contenidos en la Constitucion, en la Ley Organica 8/1.995, de 3 de julio,
Reguladora del Derecho a la Educacién, y en la presente ley.

L.O.G.S.E,, art. 2,1° El sistema educativo tendra como principio basico la educacion
permanente. A tal efecto, preparard a los alumnos para aprender por si mismos y
facilitar a las personas adultas su incorporacion a las distintas ensefianzas.

Art. 2, 2°: El sistema educativo se organizard en niveles, etapas, ciclos y grados de
ensefianza de tal forma que se asegure la transicién entre los mismos y, en su caso,
dentro de cada uno de ellos.

Art. 2, 3° La actividad educativa se desarrollara atendiendo a los siguientes principios:
a) La formacion personalizada, que propicie una educacion integral en conocimientos,
destrezas y valores morales de los alumnos en todos los &mbitos de la vida, personal,
familiar, social 'y profesional.

b) La participacion y colaboracion de los padres o tutores para contribuir a la mejor
consecucion de los objetivos educativos.

c) La efectiva igualdad de derechos entre los sexos, el rechazo a todo tipo de
discriminacion, 'y el respeto a todas las culturas.

d) El desarrollo de las capacidades creativas y del espiritu critico.

e) El fomento de los habitos de comportamiento democratico.

f) La autonomia pedagogica de los centros dentro de los limites legales, asi como la
actividad investigadora de los profesores a partir de su practica docente.



g) La atencidn psicopedagdgicay la orientacion educativa y profesional.

h) La metodologia activa que asegure la participacion del alumnado en los procesos de
ensefianza y aprendizaje.

i) La evaluacion de los procesos de ensefianza y aprendizaje, de los centros docentes y
de los diversos elementos del sistema.

J) Larelacion con el entorno social, econémico y cultural.

k) La formacion en el respeto y defensa del medio ambiente.

Siguiendo asimismo en la consulta de los referentes formativos que nos obligan,
de acuerdo a los tres niveles educativos que en este centro impartimos: Educacion
Secundaria Obligatoria, Bachillerato y Ciclos de Formacion Profesional Especifica y
atendiendo a la finalidad que cada uno de ellos tiene, a saber:

La Educacion Secundaria Obligatoria persigue una meta triple:

» Formar a los alumnos para asumir sus deberes y ejercer sus derechos.

Y

Prepararlos para la vida activa.

» Facultarles para acceder al bachillerato y a la Formacion Profesional de Grado
medio.

Para lo que el alumnado debe alcanzar los siguientes objetivos:

» Formarse una imagen ajustada de si mismo, de sus caracteristicas y
posibilidades. Relacionarse con otras personas (y convivir).

» Analizar los mecanismos y valores que rigen las sociedades, conocer creencias,
actitudes y valores basicos de nuestra tradicion.

La etapa de Educacion Secundaria Obligatoria se corresponde con el momento
evolutivo del alumnado entre los doce y los dieciséis afios (pubertad). En ella se
experimentan importantes cambios fisiologicos y psicoldgicos. Esta etapa pretende
ofrecer una respuesta de orden afectivo, social y moral que les permitan desarrollarse de
una forma equilibrada e incorporarse a la sociedad con autonomia y responsabilidad.

El Bachillerato en las tres modalidades que tenemos autorizadas: Ciencias
Naturales y de la Salud, asi como el Tecnoldgico y el de Humanidades y Ciencias
Sociales; también persiguen una triple finalidad:

» Una formacion general que favorezca una mayor madurez (humana e intelectual)
personal en quienes lo cursan, en su capacidad general y en las capacidades
especificas que se corresponden con los ambitos del saber, la cultura y la
profesionalizacion que definen a las dos  modalidades.

» Una finalidad orientadora que contribuya a perfilar y desarrollar proyectos



formativos en los alumnos, que se concretardn en posteriores estudios y en la
vida activa.

» Y por ltimo su caracter propedéutico o preparador de modo que asegure las
bases para estudios superiores, tanto universitarios como de formacién
profesional especifica.

Con la Formacion Profesional Especifica, en nuestro caso de la familia de
Hosteleria y Turismo pretendemos conforme al mandato normativo, pretende
» Preparar a los alumnos para la actividad de un campo profesional.
» Proporcionarles una formacion “polivalente y facilitar la incorporacion  de los

jévenes a la vida activa.

I1- ORGANIZACION GENERAL DEL INSTITUTO

I1-1. Caracteristicas del entorno

I.LE.S. Alpajés esta situado en la calle de las Moreras. Esta calle atraviesa una antigua
huerta, la "huerta valenciana™. Sus edificios forman hoy el barrio de Alpajés Viejo, que
originariamente fue una casa de labranza en torno a la cual se fundd el primitivo
Aranjuez (Aranzuel o Aranzueque). Alpajés da nombre, ademés, a la iglesia mas
antigua de la ciudad, proyectada por Cristobal Rodriguez del Jarama en el siglo XVIII.
El significado etimologico de Alpajés es "el labrador”. La voz proviene del arabe "al”,
y del lemosin "pajés” (la misma raiz que la del catalan "payés").

La localizacion geografica de Aranjuez, en la confluencia del Tajo, y su
principal afluente, el Jarama, ha marcado la existencia histérica del Real Sitio y su
peculiar climatologia y vegetacion. En el contexto de la meseta castellana, Aranjuez
aparece con abundancia de agua y fértil. La intervencion del hombre afiadié un extenso
sistema de regadios, formado por canales, acequias y caceras, que dieron lugar a los
jardines, los sotos y las huertas. Aranjuez fue declarado Paisaje Cultural Patrimonio
Mundial por la UNESCO en el afio 2001.

A 1 de enero de 2005, Aranjuez contaba con 43.926 habitantes, de los que
21.431 eran hombres, y 22.495 mujeres. La inmensa mayoria de la poblacion de la
comarca trabaja en los sectores secundario y terciario, porque buena parte de la misma
se ha préacticamente vinculado a la ciudad de Madrid, desde el punto de vista
econdémico. La principal actividad agraria de la poblacién es la agricultura, seguida de la
ganaderia extensiva de ovino. La distribucion de la poblacion ocupada por sectores, en
2000, era la siguiente: 5%, agricultura, 30%, industria, 12%, construccion y 48%,



servicios, con un resto del 5% no clasificados. La tasa media de paro es del 10,87%,
(2.024 parados en abril de 2006) una tasa relativamente elevada dentro de las zonas
rurales

En el Sector Primario, Aranjuez explota para cultivos unas 10.427 Has., que
suponen la mitad de la superficie del término municipal, con un claro predominio del
cultivo del maiz que casi se puede considerar monocultivo en la zona, en detrimento de
producciones horticolas que tienen una presencia testimonial; asi las que tipicamente se
encuentran ligadas al nombre de Aranjuez, esparragos 190 Has., fresa y fresén 2 Has.,
frutales 230 Has. El régimen de tenencia nos indica que méas del 80 % de las tierras se
encuentran en propiedad.

El Sector Secundario, remonta su andadura al siglo X1X en el que comenzé a
adquirir un buen grado de industrializacion por la inauguracién del ferrocarril, si bien la
localizacion de industrias en Aranjuez ha estado condicionada por la distancia a Madrid,
por lo que este sector, igualmente, ha sufrido una decadencia significativa. En la
actualidad se sigue manteniendo una posicion intermedia entre los municipios mas
industrializados de la comunidad de Madrid. Hay un predominio de pequefias empresas
gue coexisten con multinacionales que ocupan los colectivos mas numerosos. Las
industrias quimicas y metalUrgicas constituyen un sector importante por el nimero de
trabajadores (solo el sector metaltrgico ocupa el 48 % del total de la industria)

Respecto al Sector Terciario, Aranjuez cumple una funcion de centro comercial
ciudadano; con un comercio al por menor -no muy especializado por la competencia
que supone Madrid-, aun asi actuamos como centro comarcal. Tanto el transporte como
los establecimientos de hosteleria tienen una gran importancia porque Aranjuez vive
indisolublemente unido a su imagen Histdrico-cultural que le permite mantener cierta
notoriedad en todo el mundo y un valor turistico muy solido.

El subsector relacionado con el turismo, no obstante, deberia tener mayor peso;
al igual que el relacionado con el ocio y el entretenimiento por su palacio, jardines,
centro cultural y entorno, pero no acaban de fructificar los esfuerzos por integrar esta
actividad en el proceso productivo de la poblacion. De otro lado la escasa capacidad
hotelera restringe el turismo.

Aranjuez cuenta con una importante red de comunicaciones y como se ha dicho,
el transporte tiene una gran importancia; dispone de un nudo ferroviario del que parten
ramales a Toledo, Levante, Levante por Cuenca, Andalucia y por supuesto la

comunicacion constante con Madrid mediante los trenes de cercanias. La variante de la



carretera N-1V ha evitado que Aranjuez siga siendo lugar de paso obligado, lo que ha
afectado negativamente a la economia riberefia en lo que se refiere a la hosteleria y
restauracion, y de forma indirecta por el efecto negativo que soportan actividades
relacionadas con las anteriores.

La situacion en general es inquietante y preocupa a las instituciones porque la
economia esté afectada de problemas como los que se describen:

» Lamayor parte de las empresas tiene su sede central en Madrid.
» Las empresas tiene problemas de ubicacion y ampliacion por falta de espacios.
» No existe oferta suficiente para absorber la mano de obra desempleada.

En general y respecto a lo que a nosotros nos afecta, para los niveles de
Formacion Profesional especifica, nuestro Centro acoge alrededor de un 35 % del
alumnado procedente de otros municipios y previsiblemente esa sera la tdnica que se
mantendrd en afios venideros; lo que favorecerd indudablemente que este Instituto
ofrezca una excelente oportunidad de interaccion educativa entre los alumnos de
diferentes procedencias.

El Patrimonio Nacional juega un papel crucial ya que proporciona un nimero

importante de puestos de trabajo (unos 137, entre fijos y eventual).

11-2. Sefias de identidad

Nuestros principios educativos tenemos que tomarlos de lo que nos marca la
Constitucién, La Ley Organica 8/1985, de 3 de Julio, reguladora del derecho a la
Educacion (L.O.D.E.), la Ley Orgénica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacién General
del Sistema Educativo (L.O.G.S.E.), la Ley Organica 9/1995, de 20 de noviembre, de la
participacion, la evaluacion y el gobierno de los centros docentes (LOPEG), el
Reglamento Organico de los Institutos de Secundaria, y las Ordenes y Decretos oficiales

que los desarrollan.

I1-2-1. Fines y Principios establecidos en la L.O.G.S.E

La Ley Orgénica de Ordenacion General del Sistema Educativo (L.O.G.S.E.), en su
articulo 1 sefiala que el sistema educativo, configurado de acuerdo con los principios y
valores de la Constitucion, y asentado en el respeto a los derechos y libertades
reconocidos en ellay el la Ley Orgéanica 8/1985, de 3 de Julio, Reguladora del Derecho
a la Educacion, se orientara a la consecucion de los siguientes FINES:

a) El pleno desarrollo de la personalidad del alumno (Constitucion; 27.2).



b) La formacion en el respeto de los derechos y libertades fundamentales y en el
ejercicio de la tolerancia y de la libertad dentro de los principios democraticos de
convivencia (Constitucion; 27.2).
c) La adquisicion de habitos intelectuales y técnicas de trabajo, asi como de
conocimientos cientificos, técnicos, humanisticos, historicos y estéticos.
d) La capacitacion para el ejercicio de actividades profesionales.
e) La formacion en el respeto de la pluralidad linglistica y cultural de Espafia.
f) La preparacion para participar activamente en la vida social y cultural.
g) Laformacion para la paz, la cooperacion y la solidaridad entre los pueblos.
L.O.G.S.E,, art. 2,1° El sistema educativo tendrd como principio basico la educacion
permanente. A tal efecto, preparara a los alumnos para aprender por si mismos y
facilitar a las personas adultas su incorporacion a las distintas ensefianzas.

El articulo nimero 2, apdo. 3° de la L.O.G.S.E. sefiala que la actividad educativa
se desarrollaré atendiendo a los siguientes PRINCIPIOS:
a) La formacion personalizada, que propicie una educacion integral en conocimientos,
destrezas y valores morales de los alumnos en todos los &mbitos de la vida, personal,
familiar, social 'y profesional.
b) La participacion y colaboracién de los padres o tutores para contribuir a la mejor
consecucion de los objetivos educativos.
c) La efectiva igualdad de derechos entre los sexos, el rechazo a todo tipo de
discriminacion, y el respeto a todas las culturas.
d) El desarrollo de las capacidades creativas y del espiritu critico.
e) El fomento de los habitos de comportamiento democratico.
f) La autonomia pedagdgica de los centros dentro de los limites establecidos por las
leyes, asi como la actividad investigadora de los profesores a partir de su practica
docente.
g) Laatencion psicopedagdgica y la orientacion educativa y profesional.
h) La metodologia activa que asegure la participacién del alumnado en los procesos de
ensefianza y aprendizaje.
i) La evaluacion de los procesos de ensefianza y aprendizaje, de los centros docentes y
de los diversos elementos del sistema.
j) Larelacion con el entorno social, econémico y cultural.
k) La formacion en el respeto y defensa del medio ambiente.

Los fines y principios sefialados antes deseamos que se conviertan en objetivo



prioritario para todos los miembros de nuestra comunidad educativa y que se realicen de
una forma mas explicita en nuestro proyecto Curricular y en las diversas actividades que

en el Instituto se lleven a cabo.

I1-2-2. Valores
El sistema educativo tiene entre sus finalidades proporcionar a los jovenes una
formacion que favorezca todos los aspectos de su desarrollo, y que no puede
considerarse completa y de calidad si no incluye la conformacion de un conjunto de
valores que no siempre se adquieren de manera espontanea. Algunos de estos valores,
englobados en el &mbito de la educacion moral, se refieren a las actitudes personales
ante los problemas béasicos de la convivencia. Se trata, en definitiva, de abordar un
conjunto de cuestiones que contribuyan a proporcionar una verdadera educacion
integral y adecuar la ensefianza en nuestro I.E.S. a las exigencias de nuestro tiempo.
Asumiendo como propios los principios generales recogidos en la Resolucion de
7 de septiembre de 1994, de la Secretaria de Estado de Educacion, (BOE de 23 de
septiembre), teniendo en cuenta la situacion sociocultural de nuestros a alumnos y su
edad madurativa, ademas de las influencias que de la sociedad reciben, nuestra
actividad educativa procurard ademas, de forma general, la formacion en los siguientes
aspectos: el trabajo, el ocio, la afectividad, la sexualidad, el entorno, la responsabilidad,

y la familia.

a) Desarrollo de habitos de trabajo intelectual y profesional
En los tiempos de crisis econdmica y laboral que vive nuestro pais, este debe ser un
aspecto prioritario. El trabajo, ademas ser un util basico para la formacion, es el medio
de sustentacidén econdmica, por lo que requiere responsabilidad y perseverancia y debe
ser entendido como actividad gratificante o instrumento constructor de la personalidad
del individuo. Debemos tener como objetivo fomentar el trabajo bien hecho como
fuente de satisfaccion personal. Si tenemos en cuenta que el/la profesor/a es el modelo
mas proximo de los valores que se pretenden fomentar, una actividad didactica bien
preparada y presentada es el mejor instrumento de que disponemos para hacer posible
que el/la alumno/a asuma el trabajo y el estudio como medio personal de formacién
integral para construir su futuro.

Otro asunto importante relacionado con el mundo del trabajo es la orientacion

educativa y profesional que el alumno tiene derecho a recibir a lo largo del proceso de



formacidn. Esta orientacion debe servir para que el alumno escoja, con aquellas salidas
profesionales o educativas mas acordes con sus posibilidades y destrezas. ElI Centro
dard respuesta a este aspecto por medio de las actividades del Departamento de
Orientacion, las tutorias y las materias de iniciacion profesional, asi como el consejo

orientador al final de la Educacién Secundaria Obligatoria.

b) El ocio

Los adolescentes valoran de forma especial la cultura callejera, entendiendo por tal el
conjunto de actividades que genera la reunion de grupos jovenes en determinados
espacios o locales, las modas, los gustos musicales, etc.

La publicidad agresiva que incita al consumo irracional de todo tipo de
elementos (ropa, masica, vehiculos, electrodomésticos, etc.) fomenta el referente de
prestigio segun la capacidad de adquisicion lo que genera, cuando los adolescentes no
logran todo lo que desean, frustracion que puede llevar a adoptar posiciones marginales
y a despreciar todo tipo de valores humanos y culturales que la sociedad les ofrezca,
incluido el sistema educativo.

Por ello, es necesario que nuestra accion educativa vaya dirigida a conseguir que
el individuo sea capaz de utilizar el tiempo de ocio en actividades que hagan ir
afianzando una sensibilidad por el arte y la belleza, que produzcan satisfactorias y
constructoras de la personalidad. La lectura, el cine, el teatro, la actividad fisica, la
ecologia, la fotografia, exposiciones artisticas, etc. son actividades que fomentaremos
desde el Instituto a través de todos los departamentos, por medio del programa de
apertura del centro fuera de horario escolar y utilizando como recursos no solo los
propios del centro (biblioteca, gimnasio, aulas y talleres), sino, ademas, los que

pudieran aportar en cada momento los servicios municipales y provinciales.

¢) La afectividad
En ciertos circulos adolescentes la sensibilidad y el sentimiento son considerados como
algo vergonzante, expresion de debilidad. Recrearse en ciertos comportamientos
groseros y agresivos sirve para demostrar a los demas la propia fortaleza, anulando por
completo valores tan trascendentes como el respeto a la diversidad, la tolerancia y la
realidad plural que nos inunda.

En relacion con la afectividad, nuestra accién educativa debe dirigirse a la

ampliacion del horizonte afectivo del alumno, con el objetivo de alcanzar el equilibrio



emocional en tres campos:

» Social: prestando especial atencion a los problemas sociales como la
marginacion, el tercer mundo, la injusticia, etc. de este modo en nuestros
alumnos y alumnas podra fundamentarse una respuesta de solidaridad.

» Personal: fomentando el establecimiento de relaciones personales basadas en la
sinceridad afectiva y la comunicacion, en el comparfierismo, que evite el
entramado rechazo-agresividad, tanto en el Centro como en la familia.

» Atrtistico: fomentando la valoracion de todo tipo de expresiones artisticas
(musica, cine, teatro, literatura, pintura, etc,), como formas de expresion que
transmiten sentimientos y gusto por el arte y la belleza, también se potenciaran
la expresion corporal y la expresion verbal como forma de expresion de los

sentimientos internos.

d) La sexualidad

Independientemente del conocimiento del sexo como realidad bioldgica, nuestra accion
educativa debe ir dirigida a que el alumno comprenda que la sexualidad es una forma
particular de expresion de la afectividad. Desde el instituto y con la colaboracion de la
familia, fomentaremos comportamientos que lleven a que los alumnos y alumnas sean
capaces de asumir la responsabilidad personal que se adquiere con el establecimiento de

este tipo de relaciones.

e) El entorno

Un valor social en alza es la importancia que tiene para el futuro de la humanidad la
conservacion de los recursos naturales, por ello, debemos fomentar actividades de
respeto y de responsabilidad hacia el equilibrio ecoldgico, fomentar actitudes de
consumo que sean respetuosas con el medio ambiente.

Estas actividades y actitudes implican dos objetivos: capacitar a los alumnos
para que puedan disfrutar del entorno natural y renunciar conscientemente al
esparcimiento en el medio natural donde la actividad humana resulte agresiva.

El primer entorno que los alumnos-as deben cuidar es el méas cercano: las
instalaciones del Instituto y de su pueblo, los bienes y materiales de uso colectivo.
Desde el Centro valoraremos la limpieza, orden y cuidado de las instalaciones que

compartimos, procurando que los alumnos se responsabilicen de su conservacion.



f) La responsabilidad

La responsabilidad debe fundamentarse en el conocimiento del medio social y de sus
normas, y en asumir éstas con un comportamiento adecuado. La responsabilidad que
consiste en conocer las consecuencias de todos nuestros actos y aceptarlas, se contradice
con cierta tendencia familiar de excesiva proteccion filial que procura dar a los hijos
todo lo que demandan sin exigirles nada a cambio.

En el Instituto se fomentard la responsabilidad de los alumnos, que se hara
especialmente patente exigiendo la asistencia con puntualidad a todas sus actividades
lectivas y haciéndoles responsables del cuidado y conservacién, en primer lugar de su
aula de referencia, y ademas de la conservacion y funcionamiento del resto de las
dependencias del Instituto. Asimismo, esta responsabilidad también se fomentara con la
participacion en la gestion del Centro, mediante reuniones de la Junta de Delegados y de
los representantes de los alumnos en el Consejo Escolar, tanto en la toma de decisiones
como a la hora de elaborar propuestas. De igual modo, en las horas de tutoria se
trabajaran los derechos y deberes de los alumnos, como necesidad teorica a la hora de

asumir las responsabilidades como alumno.

g) La familia

La integracion de los padres de los alumnos en la vida del Instituto haciéndoles
participes del proceso educativo de sus hijos debe ser un objetivo prioritario, para ello el
Instituto programard, cada curso, diversas actividades encaminadas a conseguir este

objetivo.

11-3. Donde y quiénes estamos
I1-3-1. Nuestro Instituto. Tipo de Centro
En cuanto al Instituto de Educacion Secundaria "Alpajés”, es un Centro Publico
dependiente de la Consejeria de Educacion de la C.A.M, autorizado para impartir los
cuatro cursos de la etapa Educacion Secundaria Obligatoria, Ciclos Formativos de
Grado Medio y Superior de la Familia Hosteleria y Turismo, Programas de Garantia
Social y los dos cursos de Bachillerato L.O.G.S.E. en tres de sus modalidades:
Humanidades y Ciencias Sociales -incorporada a partir del curso 1997/'98-, Tecnoldgico
y Ciencias de la Naturaleza y de la Salud.

Inicialmente su configuracion oficial era de 12 unidades, con capacidad para

albergar 360 alumnos y alumnas. Actualmente, transcurridos mas de una docena de



afios desde el comienzo de sus actividades, las instalaciones se han quedado
insuficientes, pues en el curso actual tenemos 8 grupos de ESO; 2 grupos de
Bachillerato en el que estdn matriculados alumnos y alumnas de la modalidad de
Ciencias Naturales y de la Salud y del Bachillerato Tecnoldgico en 1% curso y un 2°
curso de la modalidad de Ciencias Naturales y de la Salud; 5 grupos de F.P. Especifica
de Grado Medio "Cocina”, 3 grupos de F.P. Especifica de Grado Superior
"Restauracion”.

Nuestro |.E.S. ademas, es un Centro que acoge alumnos con necesidades
educativas especiales pues esta considerado como Centro Publico de Integracion
Escolar y un programa de Diversificacion en 2° Ciclo de ESO.

La estructura definitiva del 1.E.S. "ALPAJES" con la conclusion del nuevo
aulario pretendemos que quede concretada del modo que sigue, a partir del curso
1997/'98:

» 5 grupos de alumnos y alumnas en cada curso del nivel de E.S.O. (20 a 21
grupos). Asimismo quedan inmersos los dos cursos del Programa de
Diversificacion Curricular preparado para esta etapa educativa.

» 1 grupo en cada uno de los dos cursos de las tres modalidades de Bachillerato.
(6-7 grupos).

» 2 grupos en cada curso F.P. Especifica de Grado Medio "Cocina" (3 6 4 grupos).

» 1 grupo de alumnos y alumnas en el Ciclo de Grado Medio de F.P. Especifica
"Servicio de Restaurante y Bar".

» 1 grupo en cada uno de los Cursos del Ciclo de Grado Superior de F.P.
Especifica "Restauracion™.

» 1 grupo en el Ciclo de F.P. Especifica de Grado Superior "Informacion y
Comercializacion Turisticas".

» 1 grupo en el Ciclo de Grado Superior, pendiente de autorizacion, de F.P.
Especifica "Alojamientos".

» 2 grupos para Programas de Garantia Social del &mbito de familia profesional de
Hosteleria.

El Centro quedara asi constituido por un total aproximado de 36 grupos de
alumnos y alumnas, que elevaran el numero de alumnos hasta los 850 6 900,
distribuidos en 3 niveles educativos diferentes:

» Educacion Secundaria Obligatoria que acoge en su seno Integracion y

Diversificacion.



» Bachillerato.
» Formacion Profesional Especifica que, en este caso, contendra dos etapas
independientes:
o Ciclos de Grado Medio. Secundaria postobligatoria.
o Ciclos de Grado Superior. Educacion Superior.

La culminacion del aulario posibilita que nuestras instalaciones re(inan mejores
condiciones para mejorar la calidad de ensefianza y cumplir de la mejor manera nuestras
obligaciones con la comunidad educativa, en definitiva con la sociedad. Si bien,
seguimos padeciendo insuficiencia en la dotacién de espacios docentes, aun falta por
materializar la construccion -en el solar cedido por el llmo. Ayuntamiento adjunto al
Instituto- del pabelldn polideportivo cubierto, con unas dimensiones que nos permitan
atender adecuadamente al nimero de alumnos y alumnas que exigen un tratamiento
digno en el area de Educacién Fisica. No olvidamos la carencia de un espacio para usos
maltiples.

También se hace necesario realizar mejoras en la infraestructura docente de la
Familia Profesional de Hosteleria y Turismo.

Debemos tener presente que en torno al Instituto se producird, en breve, la
construiran de unas 500 viviendas nuevas en el antiguo Campo de fatbol y Colegio "San
José de Calasanz", ocupadas por familias con jovenes en edad escolar lo que sin duda
repercutird favorablemente en la demanda de los servicios educativos del I.E.S.
"ALPAJES".

En Instituto consta de tres pabellones donde se sittan las aulas, de ellas, algunas
son especificas para cursos y otras especificas de areas 0 materias como las de Musica
(1), Expresion Plastica y Visual (1), Tecnologia ESO (2), Laboratorio de Ciencias de la
Naturaleza (1), Laboratorio de Quimica (1), Laboratorio de Fisica-Tecnologia (1),
Informéatica (1), Aulas-Taller de Hosteleria, ademas de otras dependencias como
Secretaria, Despachos, Sala de Profesores, Biblioteca, laboratorio fotografico, aseos,
cafeteria, gimnasio y pista deportiva exterior, una vivienda para el conserje de unos 80
metros cuadrados.

Atendiendo el grupo de alumnos previstos, segn el Decreto de Instalaciones
Minimas de los Centros, nuestro Instituto acaba de reunir los minimos previstos por la
Ley, por lo que en el futuro es previsible que ocasione problemas organizativos.

Desde el primer momento, han resultado insuficientes otras dependencias como

son seminarios para cada uno de los Departamentos Didacticos, despacho para Jefatura



de Estudios, sala para recibir los tutores a los padres, conserjeria, habitacion para el
equipo de limpieza, almacen, locales para asociacion de padres y alumnos, etc. por lo
que de cara al proximo curso se hace imprescindible una remodelacién de los espacios
para facilitar todas estas actividades, asi como el traslado de la sala de profesores y la
biblioteca porque quedan pequefias para acoger la totalidad del Claustro y al numero de

personas al que tiene que dar servicio.

I1-3-2. Nuestros alumnos y alumnas

La elaboracion del Proyecto Educativo debe partir de la respuesta a las siguientes
preguntas: ¢a quien educamos?, ;quién es y como es el destinatario de nuestra accion
educativa?. En educacién, el principal referente de la actividad educativa es el alumno,
con sus posibilidades, sus necesidades y sus intereses. EI alumno tiene derecho a una
educacion que parta de su realidad concreta, por ello, la tarea inicial que ha de
ocuparnos, antes de hacer una formulacion de los objetivos generales de la etapa, es
intentar un acercamiento al alumno que nos permita conocerlo, para ello consideramos
imprescindible partir de distintas actividades de evaluacién inicial.

Nuestro alumnado va a ser distinto al que estamos acostumbrados a encontrar
puesto que el Centro queda plenamente incorporado en plenitud a todas las
posibilidades educativo-formativas que se prevean en la L.O.G.S.E.

El primer elemento caracteristico viene dado por la edad, los alumnos o alumnas
de 12 afos tienen un estadio de desarrollo psicomotor, intelectual, de autonomia
personal, etc., muy distinto a los de 14 afios 0 mas.

La experiencia de los afios precedentes nos permite afirmar que los alumnos que
hemos recibido, a partir de 2° ciclo de ESO, no poseen habitos y técnicas de estudio que
les facilite un aprendizaje autbnomo. Hemos detectado, en general, muy poca
dedicacidn a los trabajos escolares en su casa fuera del horario lectivo.

La falta de habitos de estudio propicia un comportamiento en clase sin
concentracion, con mente dispersa, cierto nerviosismo y carencias muy notables de base
que le impide seguir con normalidad las explicaciones y consejos del profesorado.

En un buen nimero de alumnos y alumnas se ha detectado una falta de interés y
motivacion por el estudio, estan en clase obligados por la familia, pareciendo que lo
unico que esperan es cumplir con la obligatoriedad de permanecer en el Centro para
abandonar el sistema. Un buen nimero de estos alumnos promocionaron a nuestro

Centro, desde los Centros de Primaria, sin poseer los conocimientos minimos para



continuar con normalidad los estudios de secundaria.

En otro orden de cosas, nos enfrentaremos a la novedosa tarea de atender a un
importante nidmero de alumnos con necesidades educativas especiales y de otro
colectivo notable de alumnos de educacién compensatoria desmotivados y carentes de
un minimo de estimulos por el estudio. Se hace preciso que las familias adquieran una
comprometida labor de apoyo al profesorado para que se puedan alcanzar logros serios
en esos campos tan desconocidos para nosotros.

Hay familias, por las condiciones del trabajo de los padres y otras circunstancias
familiares, que creemos no realizan ningun tipo de seguimiento de como empleen sus
hijos el tiempo libre, ni del tiempo que dedican al estudio o actividades escolares.

Las anteriores circunstancias nos llevan a plantearnos que los resultados
académicos se veran influidos negativamente si no se cambian las actitudes y
motivaciones de los alumnos, potenciando que valorasen adecuadamente las ensefianzas
que desde el Instituto se proponen, potenciando su responsabilidad personal y de las
familias para que se aumenten las horas de estudio autonomo en el hogar, fomentaremos
estas actitudes con el programa de apertura del Centro, especialmente la biblioteca,
fuera del horario lectivo.

La colaboracion con los Centros Escolares de Primaria y otras Instituciones
educativas, asi como con Organizaciones sindicales y empresariales va a ser basica para
cambiar las actitudes e impulsar actividades que beneficien el clima de estudio y

mejoren la motivacion por superar las dificultades.

I1-3-2.a. Caracteristicas de la adolescencia

En el curso 1996/'97 hay matriculados 482 alumnos y alumnas con edades
comprendidas entre los catorce y veintiséis afios, de los que un 50 % son adolescentes y
la otra mitad adultos con intereses profesionales muy definidos. Las caracteristicas mas
definitorias de los adolescentes son:

- Experimenta grandes cambios fisicos y psicolégicos.

- Muestra actitudes contradictorias.

- Posee interés, valores y aptitudes diferentes.

- Deseo de integracion en el grupo de comparieros-as.

- Por contradiccion, emancipacion respecto a la familia.

- Vive intensamente para si mismo, elaborando su propia identidad.

- Espiritu critico sistematico a lo que procede de fuera de si.



- Intelectualmente adquiere capacidad de razonamiento, de formulacion de hipétesis, de
comprobacion sistematica de las mismas, de argumentacion, reflexion, anélisis y
exploracién de las variables que intervienen en los fendmenos.

11-3-2.b. ¢ Por qué es asi el alumno

Su estadio de maduracidn, las experiencias fisicas y circunstancias sociales dan lugar a
su nivel de desarrollo, que junto a sus conocimientos especificos previos determinan su
capacidad de aprendizaje y sus niveles de desarrollo potencial y efectivo.

Capacidad de aprendizaje y nivel de desarrollo que condicionan su esquema de
conocimientos, este a su vez conforma su estructura cognitiva.

Los adolescentes necesitan un DESARROLLO INTEGRAL, que lograran por
medio de los contenidos del curriculo que contenga elementos educativos de orden:

- Cognitivo.
- Motriz.
- De equilibrio personal y afectivo.
- De relacion interpersonal.
- De insercion y actuacion social.
Esto les permitiréa:
- un desarrollo personal equilibrado.
- incorporarse a la sociedad con autonomia y responsabilidad.

La E.S.O. pretende promover la autonomia de los alumnos y desarrollar las
capacidades antes citadas, por ello nos proponemos un modelo de metodologia didactica
donde el profesor imparta sus clases teniendo en cuenta:

- Las caracteristicas de los alumnos.

- Su capacidad de aprender por si mismos.

- Ensefiandoles la importancia de trabajar en equipo.

- Partiendo del conocimiento de la realidad.

- Utilizando el método cientifico.

- La necesidad de partir de los conocimientos del alumno (aprendizaje significativo).
- Buscando la utilidad de los conocimientos.

Promovida la autonomia de los alumnos en los aspectos intelectuales, sociales y
morales, el alumno estara en condiciones de CONSTRUIR SU PROPIA IDENTIDAD,
lo que lo podrd llevar a tener un AUTOCONCEPTO POSITIVO y elaborar UN
PROYECTO DE VIDA:

- con responsabilidad.



con autonomia.

adaptado a una sociedad plural.

con propias creencias y valores.
- integrado en el mundo laboral o académico, siguiendo estudios de: F.P. especifica o
Bachillerato.

Por tanto, para lograr los aprendizajes del alumno debemos partir de su
motivacidn, presentandole situaciones que provoquen su interés, su curiosidad y
mantengan su atencion.

El disefio de actividades colectivas, grupales y cooperativas, siempre tuteladas,
deben estimular, orientar, informar, etc. Este tipo de actividades son fundamentales para
la adquisicion de los contenidos actitudinales en todas las areas, pero ademas, resultan
imprescindibles también para adquirir conceptos y procedimientos (debate, coloquio,
comentarios, obtencién de conclusiones en comun, resolucion de problemas en equipo,
etc.).

En esta edad se produce la integracion social en el grupo de compafieros y
compafieras, mientras, por otro lado, comienza el proceso de emancipacion respecto a la
familia. El adolescente empieza a tener ideas y valores propios. El adolescente vive
intensamente para si mismo, elaborando su propia identidad; y, al propio tiempo, y con
no menos intensidad, vive abierto y volcado hacia el exterior, hacia relaciones sociales
nuevas que le proporcionan experiencias inéditas para él.

El horizonte educativo en esta etapa es el de propulsar la autonomia de los
alumnos, no solo en los aspectos cognitivos o intelectuales, sino en su desarrollo social
y moral. Esa autonomia culmina, en cierto modo, en la construccion de la propia
identidad, en el asentamiento de un autoconcepto positivo y en la elaboracion de un
proyecto de vida, vinculado a valores, en el que se reflejen tanto las preferencias de los
adolescentes, cuanto su capacidad de llevarlo a cabo. A ello ha de contribuir el curriculo
y toda la accion educativa, tanto la desarrollada a lo largo de areas concretas, cuando la

ejercida a través de la tutoria y de la orientacion educativa.

I1-3-3. Los Profesores

Las opciones psicopedagogicas inherentes a la reforma educativa y, en particular, la
implantacion de un curriculo abierto, flexible y descentralizado, ofrecen a los docentes
un ambito de autonomia mas amplio y, por ello, las competencias profesionales que se

Nos requieren son mayores.



A los Profesores se nos pide que realicemos una funcién formativa dirigida a la
totalidad de la persona, con el objeto de no reducir nuestra accion a la ensefianza de
contenidos de ambito cognitivo, sino que facilitemos a los alumnos el aprendizaje de
contenidos de procedimientos y actitudes, cuidemos su equilibrio psicoldgico vy
afectivo, impulsemos su insercidn social, orientemos las relaciones interpersonales, etc.
Sabemos que todo el profesorado de nuestro Instituto es poseedor de una base de
conocimientos suficientemente amplia para llevar a cabo la accion docente que se le
confia, capaz de reflexionar sobre la propia practica educativa y buscar recursos para
mejorarle, inquieto por formarse permanentemente, con habito de autocritica, y
dispuesto a realizar su tarea cooperando con los demas Profesores.

La misma concepcion de la Educacién Secundaria pedird una adaptacion
constante a nuevas exigencias y un estilo de ensefianza capaz de lograr un ambiente
agradable y activo que haga satisfactorio el trabajo escolar.

Deseamos un Profesor democratico, que muestra respeto por los alumnos,
favorece las discusiones, comparte la responsabilidad con los alumnos y crea un clima
eficaz para el desarrollo intelectual y afectivo de los alumnos.

A modo de ejemplo, sefialamos algunos comportamientos a traves de los cuales
todo Profesor puede favorecer un buen espiritu de convivencia y unas relaciones
comodas en el grupo, donde todos se sientan a gusto:

» Comunicar confianza, seguridad y optimismo a los alumnos. No actuar de forma
precipitada.

» Aceptar al alumno tal como es, manteniendo un trato cordial con todos.

» Mantener unas pautas de continuidad o consistencia en su conducta y en el
control de la clase.

» Ser tolerante, sin olvidarse de la disciplina adecuada. Ante situaciones de
indisciplina el Profesor deber4 mostrarse sereno, calmado y a la vez enérgico,
con un autodominio suficiente para valorar correctamente la conducta, y no
mostrarse ni excesivamente benévolo ni demasiado duro.

» Utilizar incentivos positivos, valorando los éxitos por pequefios que sean.

» Establecer unos niveles adecuados y realistas tanto en los logros académicos
como en las conductas sociales y adaptarlos a las posibilidades reales de los
alumnos.

» Asignar a los alumnos tareas apropiadas e interesantes que les faciliten el éxito.

» Coordinar y estar abierto a colaborar con todas las personas implicadas en el



proceso educativo.
» Dar a la clase un clima de libertad dentro de un orden, de un entusiasmo, activo,
de sinceridad y respeto.
Desde esta perspectiva, proponemos aquellos rasgos del perfil del Profesor que
mejor se podrian adecuar a la realidad de nuestro I.E.S.:
- Organizador del aprendizaje. - Conocedor del area que imparte.
- Capaz de atender la diversidad. - En proceso de autoformacion.
- Capaz de trabajar en equipo. - Que realiza accion tutorial.
- Con un estilo de ensefianza democratico.
- Que promueve la formacion integral de los alumnos.
- Autoevaluador de los procesos de ensefianza-aprendizaje.
En el presente curso escolar trabajamos en nuestro I.E.S. cuarenta y dos

Profesores y Profesoras, cuya distribuciéon por Departamentos es la siguiente:

DEPARTAMENTOS PROFESORES

Educacion Plastica y visual 1

Ciencias Naturales

Educacidn Fisica y Deportiva

Filosofia

Fisica y Quimica

Francés

Ciencias Sociales, Geografia e Historia

Inglés

Lengua Castellana y Literatura

Matematicas

Musica

Orientacion

Tecnologia ESO

w| w| B | N N W R R N R R e

Tecnologia Hosteleria

Profesores Técnicos de F.P. | 11

F.O.L. 2

Religion 1




En cuanto a la situacién administrativa, en el presente curso tenemos Profesores
con destino definitivo, cinco pertenecen al Cuerpo de Profesores Técnicos de F.P. y 19
al Cuerpo de Profesores de Secundaria, de éste cuerpo, 18 profesores estan en
expectativa 0 son interinos. La propuesta de plantilla de profesores-as con destino

definitivo en el Centro para el curso proximo es la siguiente:
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El continuo crecimiento en el Centro de la Plantilla apoya la estabilidad de un
mayor grupo de profesores cada afio, lo cual permite la consolidacion de un Claustro
amplio y de resultas el logro de favorables consecuencias en la dinamica interna del
Instituto, propiciando la revision de Proyectos Curriculares contrastados y solidos. Esta
evolucion esté acarreando grandes ventajas para el Centro, como se ha dicho, por lo que
debemos plantearnos solicitar de la administracion educativa competente que se cree la
plantilla orgénica suficiente, sugerimos que al menos quede cubierta de forma estable
un 80 % de la plantilla (unos 55 profesores) en pro de la buena labor y un mejor servicio

a la Comunidad Educativa.

I1-3-4. Personal no docente

En la actualidad tienen destino definitivo en nuestro Instituto dos administrativas, tres
ordenanzas y un jardinero, a tiempo parcial, que asiste dos dias por semana nuestra
instalacion. La distribucion de los espacios y la superficie total de los mismos nos lleva
a solicitar, del mimo modo, el aumento de plantillas en dos ordenanzas y un mozo de
almacén, por la importancia de su mision y la necesidad de tener atendido
adecuadamente al Centro, en particular las dependencias de Hosteleria que exigen un la
dedicacion en exclusiva de una persona para el buen funcionamiento del departamento y

un mejor control de los géneros siempre costosos.

I1-3-5. Participacion de las familias

Todos sabemos la importancia que una buena colaboracion entre familia y Centro tiene




en el proceso educativo; todos somos conscientes de como mejora la calidad de la
ensefianza cuando las familias estan presentes y participan en la vida cotidiana del
Instituto.

En nuestro Centro, los padres, madres y tutores legales de los alumnos
participan a través de la eleccion de sus representantes en el Consejo Escolar o por
medio de la Asociacion de Madres y Padres legalmente constituida. Asimismo y
conforme al ordenamiento disponen de un despacho para la celebracion de reuniones y
atencion al publico. Es desde el propio AMPA donde se dinamiza e impulsa el club
deportivo del Centro.

Al mismo tiempo nuestro Instituto quiere facilitar que los padres puedan
reunirse con los profesores-tutores, 0 miembros del equipo directivo o con cualquier
miembro del Departamento de Orientacion, previniendo en si horario personal la

posibilidad de estos encuentros.

11-4. Objetivos generales del proyecto educativo

I1-4-1. Principios Metodoldgicos de nuestra Actividad Educativa

De forma general nuestro reto consiste en trabajar con esquemas comunes, evitar el
aislamiento profesional y procurar actuar como un equipo en pos de objetivos concretos
para los alumnos y el Centro. En ningin momento debemos pensar que el trabajo en
equipo impone hacer todos lo mismo, pues la diversidad incorpora riqueza a cualquier
equipo, sino que debemos coordinarnos continuamente de forma que todas las fuerzas
se sumen en el mismo sentido.

Los métodos que elijamos podran ser variopintos, pues el hilo conductor de
todos ellos debe tener en cuenta nuestro tipo de alumnado, nuestro tipo de sociedad,
nuestros objetivos generales en suma. Por ello, asumimos como principios
metodoldgicos de nuestra actividad educativa los siguientes:

1.- Partir de los conocimientos del alumnado.

2.- Utilizar siempre elementos de razonamiento.

3.- Incidir en los contenidos conceptuales, procedimentales y actitudinales.
4.- Incidir en el vocabulario especifico.

5.- Desarrollar la creatividad y la autonomia.

6.- Dar una dimension histérica del conocimiento.

7.- Aplicar la Interdisciplinariedad.

8.- Dar importancia al trabajo bien hecho.



9.- Programar todas las actividades a principio de curso.
10.- Trabajar en grupo, siempre gque se pueda.

11.- Tener presente como punto de partida el aprendizaje significativo.

11-4-2. Criterios didacticos generales y comunes a todas las Areas

* Fomentar la actividad y participacion del alumnado como protagonista de su propia
formacion.

* Procurar la reflexion, la deduccion de conclusiones a partir de observaciones o
sencillas investigaciones, la confrontacion de opiniones, la inferencia racional, la
verbalizacion de emociones e ideas.

* Fomentar el interés y facilitar la utilizacion adecuada de los cddigos convencionales
oral y escrito, matematico, grafico, musical, cartografico, etc.

* Guiar hacia el logro de la propia autonomia en la adquisicion del saber, procurando
que los alumnos tengan que trabajar de modo auténomo fuera del aula.

* Respetar las peculiaridades de cada alumno-a y de cada grupo, adaptando métodos y
recursos. Con la ayuda del Departamento de Orientacion se realizaran, en la medida de
lo posible, adaptaciones curriculares.

* Utilizar métodos y recursos variados que permitan el desarrollo de la capacidad critica
y creativa, asi como la motivacion para continuar aprendiendo, entre ellos, visitas de
estudio, conferencias, medios informaticos y audiovisuales.

* Abarcar no sélo la ensefianza de conceptos, sino también de procedimientos,
estrategias cognitivas generales y particulares, actitudes y valores.

* Impulsar las relaciones entre iguales y dar oportunidades para el trabajo en grupo,
orientando en las confrontaciones, aunando capacidades e interés, ayudando en la toma
de decisiones colectivas, estimulando el dialogo y valorando la responsabilidad y la
solidaridad en las areas comunes.

* Fomentar el coloquio, la argumentacion razonada, la convivencia, el respeto por los
otros, la no discriminacion racial, sexual, religiosa, etc.

* Tener en cuenta los aprendizajes que exigen un &mbito mayor que las experiencias de
aula (representaciones estudiantiles, actividades Extraescolares, usos de la biblioteca,
recreo, revista de centro, etc.

* Desarrollar la coherencia y la correccién en el uso del lenguaje, favoreciendo las
lecturas, la reflexion sobre la propia lengua y los comentarios de los diferentes tipos de
textos.



* Potenciar la creacion y el uso de estrategias propias de busqueda y de organizacion de

los elementos requeridos para resolver un problema o afrontar una situacion.

11-4-3. Principios para lograr un aprendizaje significativo

El aprendizaje significativo que el curriculo de la ESO propone es un metodo de
caracter inductivo, esto es, aquel que partiendo de hechos y realidades concretas
proximas a la experiencia del alumnado, le ayuden a formular leyes generales a través
de la constatacion y manipulacion de los hechos observables. Utilizando el método
deductivo seguiremos el proceso mental inverso. Los principios a tener en cuenta para
lograr un aprendizaje significativo son:

*Partir del nivel de desarrollo del alumnado y de sus aprendizajes previos.

*Asegurar la construccion de aprendizajes significativos a través de la movilizacion de
sus conocimientos previos y de la memorizacion comprensiva.

*Posibilitar que los alumnos y las alumnas realicen aprendizajes significativos por si
solos.

*Proporcionar situaciones de aprendizaje que tengan sentido para los alumnos, con el
fin de que resulten motivadoras.

*Proporcionar situaciones de aprendizaje que exijan una intensa actividad mental del
alumno que le lleve a reflexionar y justificar sus actuaciones.

*Promover la interaccion en el aula como motor del aprendizaje.

I1-4-4. Criterios para la organizacion y secuenciacion de contenidos

1.-Tener en cuenta el desarrollo cognitivo alcanzado por los alumnos.

2.-Articular los blogues de contenidos en torno a realidades significativas

3.-Considerar el tratamiento ciclico a lo largo de la etapa.

4.-Buscar la relacion entre los contenidos de todas las areas.

5.-Partir siempre de la experiencia personal del alumnado.

6.-Partir de contenidos concretos para construir los mas abstractos y del lenguaje natural
al formal.

7.-Utilizar aproximaciones sucesivas a un mismo contenido.

8.-Tener en cuenta la fuente epistemoldgica de los contenidos cientificos que integran
cada area (metodologia, estructura interna, estado actual de los conocimientos,

relaciones interdisciplinares...).



I1-4-5. Necesidad de la Formacion permanente del Profesorado

Si el profesor como profesional de la educacion tiene la necesidad de reciclaje continuo,
mucho mas lo necesitara el profesorado de nuestro Instituto que tiene que adecuar su
actividad a los nuevos planteamientos pedagdgicos, didacticos y curriculares que la
implantacion de la L.O.G.S.E. lleva consigo.

La formacion permanente como derecho y obligacion del profesorado esta
recogido en el articulo 56 de la L.O.G.S.E., por lo tanto, el claustro dedica una parte de
su tiempo a la formacién, sin la cual dificilmente podran conseguirse los objetivos
planteados en la Ley.

El articulo 31.2° de la LOPEG sefiala que "las Administraciones educativas
prestaran una atencion prioritaria a la cualificacién y la formacidon del profesorado, a las
mejora de las condiciones en que realiza su trabajo y al estimulo de una creciente
consideracién y reconocimiento social de la funcion docente".

Confiamos en la sensibilidad de la administracién en este aspecto para que
facilite la formacion necesaria que nos ayude a conseguir el perfil docente que la
Reforma propone, esto es, el de un profesional de la educacion:

* Capaz de recoger y seleccionar informacion pertinente.

* Preparado para tomar decisiones conscientes y colectivas.

* Interesado por valorar sus resultados, y en funcion de su adecuacion, modificar
cuando sea conveniente.

La Ley Organica 9/1995, de 20 de noviembre, (LOPEG) sefiala que debe
concederse especial importancia al desarrollo profesional de los docentes y a los
sistemas que permitan mejorar sus perspectivas profesionales, tanto en el ejercicio de la
ensefianza como en la posible promocion a las responsabilidades de coordinacion,
gestion o direccion, para ello facilitaremos su formacion permanente por medio de la
biblioteca pedagogica y didactica, asi como la informacion de todas las cuestiones de
interés que aparezcan en el B.O.E., a traves de la asistencia y la participacion en los
cursos de perfeccionamiento organizados por la administracion educativa y cualquiera

otras actividades, institucionales o no, que enriquezcan nuestra labor.

I1-4-6. Importancia del trabajo en grupo
Parece necesario que cada profesional adopte una concepcion educativa abierta que,
ademas de planificar ajustadamente su actuacion para el desarrollo de las capacidades

anunciadas, le lleve a conectar, relacionar y poner en comdn esta programacion con la



de sus comparieros y compafieras, para que la finalidad educativa no sufra distorsiones
que cuestionen la calidad del proceso

El trabajo en equipo entre los docentes es un elemento inapreciable para la
formacion permanente.

Por Ley, este trabajo tendrd que realizarlo el docente al elaborar el Proyecto
Curricular junto con los demas profesores de su Departamento Didéactico, para ello,
figura en el horario de cada profesor-a una hora de reunién de Departamento Didéctico.
Los tutores igualmente se reunirdn durante una hora cada semana con el Jefe de

Estudios y el Jefe del Departamento de Orientacion.

I1-4-7. Funcién Tutorial

Todo profesor-a se halla ineludiblemente implicado en la tarea de ayudar al alumnado
en su proceso de desarrollo, maduracion y aprendizaje. En este sentido, la labor
educativa va méas alla de la mera instruccion o transmision de conocimientos, y la
funcién tutorial deje de estar al margen de la funcién docente para convertirse en un
elemento inseparable e inherente al proceso educativo en su integridad.

La actividad tutorial esta plenamente integrada e incorporada a la actividad
educativa, ya que forma parte de la formacién docente. Cada grupo de alumnos tendra
un profesor tutor responsable de coordinar la accién tutorial de todo el grupo de
profesores que les dan clase, en colaboracion con el Departamento de Orientacion y
teniendo en cuenta lo aprobado en el Plan de Orientacion Académica y Profesional
contenida en el Proyecto Curricular del Centro.

11-5. Aspectos organizativos

En todo momento se intentara hacer efectivo lo legislado en el Real Decreto 83/1996, de
26 de enero, por el que se aprueba el Reglamento Organico de los Institutos de
Educacién Secundaria, y la Orden de 29 de junio de 1994 por la que se aprueban las
instrucciones que regulan la organizacion y funcionamiento de los 1.E.S. (B.O.E. de 5
de julio), tendremos también en cuenta lo sefialado en la Ley Organica de 9/1995, de 20

de noviembre, de la participacion, la evaluacion y el gobierno de los centros docentes.



