
La prevención e intervención sobre las conductas antisociales y el maltrato es una tarea que incumbe tanto a los profesores como a alumnos. Los expertos señalan que para ayudar a un alumno lo mejor es otro alumno porque la intervención es más directa y eficaz.

Las posibles intervenciones del equipo se pueden centrar en dos:
· MEDIACIÓN
· ACOMPAÑAMIENTO 

· Club de compañeros

· Círculo de amigos

Es común a todos estos recursos unas habilidades sociales básicas que trataremos en la tercera sesión.

ACOMPAÑAMIENTO
1. Club de Compañeros. Formado por todos los alumnos del equipo.
Objetivo: Tejer una red de apoyo que mejore la convivencia:

· Favoreciendo la  integración de todos los alumnos (que evite la exclusión)

· Incrementando el apoyo mutuo entre alumnos

· Favoreciendo la cooperación y la solidaridad
 

· Impulsando la búsqueda de soluciones conjuntas

· Disminuyendo la violencia y los abusos entre compañeros.

     
Funciones:

· Detectar alumnos en situación dolorosa (aislamiento, acoso, …)

· Informar al club y al equipo de tratamiento de conflictos (puede ser cualquiera).

· Acompañar emocionalmente a los compañeros que sufren maltrato.

· Enseñar al resto de alumnos a realizar mediaciones espontáneas entre compañeros en conflicto.

· Ofrecer un modelo positivo en las reacciones ante los conflictos (ser un referente para aquellos que no tienen otro).

Etapas: 

· Detectar

· Informar

· Elaborar un plan de actuación. Puede incluir: 

- Organizar y participar en actividades de ocio con el compañero afectado.

- Apoyar al alumno durante los recreos o cambios de clase.

2. Círculo de amigos. Formado por un grupo de alumnos creado en una clase con motivo de que un alumno esté aislado o maltratado por el grupo. Debe contar con la colaboración del  tutor o en su defecto de un profesor del grupo. Si no hay profesor, actuaría el equipo de tratamiento de conflictos.
Objetivo: Atender las necesidades emocionales del compañero aislado o maltratado dentro del grupo-clase. 
Etapas:

· Informar al tutor u otro profesor del grupo de este recurso.

· Cooperar con la actividad que el tutor promoverá para integrar al compañero en el grupo-clase.
POSIBLES INTERVENCIONES DEL EQUIPO DE TRATAMIENTO DE CONFLICTOS: ACOMPAÑAMIENTO Y MEDIACIÓN
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