FINALIDADES EDUCATIVAS Y
SENAS DE IDENTIDAD DEL CENTRO

CONSEGUIR UNA ALTA CALIDAD EN LA
EDUCACION, ENTENDIDA EN EL SENTIDO
MAS AMPLIO DE LA PALABRA, OFRECIDA A

NUESTRO ALUMNADO
UNA BUENA FORMACION UNA BUENA FORMACION
2 CIVICA A TRAVES DE LA
EXIGE
ACADEMICA CONVIVENCIA EI;I EL CENTRO
v
RESPETO ALOS VALORES
DEMOCRATICOS Y LA
DIVERSIDAD CULTURAL.
- . PRINCIPIOS
ENSENANZA EN EL CONOCIMIENTOS Y EDUCATIVOS:
AULA EXPERIENCIAS e Interculturalidad.
COMPLEMEN:I‘ARIAS A e Libertad
1. METODOLO- LA FORMACION EN EL ® Responsabilidad
cias [ AULA e Igualdad y diversidad
ADECUADAS e Curiosidad cientifica,
. 1. ACTIVIDADES humanistica y a.lrtisti(?a.
2. PRACTICAS COMPLEMENTARIAS s espeto al medioamblente.
*  Talleres. 2. INTERCAMBIOS ¢ pagi‘;gglﬁ?a atazy
= Laboratorios. CULTURALES :
= Aulas especificas. 3. PARTICIPACION EN . RESOLUCION DE
PROYECTOS CONFLICTOS.
. Mediacié
3. ATENCION A LA %— NACIONALES E « Aplicacion del RRI
,%Zﬂﬂﬂﬁ INTERNACIONALES. . PARTICIPACION DEL
Tutorial 4. PROGRAMAS ALUMNADO:
e Adaptaciones DEPORTIVOS e Delegados/as de clase.
currli)culares 5. JORNADAS e Alumnos ayudantes
e Aula de enla.ce CULTURALES. e Juntas de delegados
e Apoyosal e APAy familias e Alumnos mediadores.
a rgndiza' e j e Ayuntamientos e Talleres culturales.
° Dliversific;c.ién e Alumnado. e Actividades fin de trimestre
) \ e Profesorado e Organizacion de recreos.
[}

e Grupo Especifico
de Compensacién
Educativa

e Desdobles.

SN——

Otras instituciones

e Asociacién de alumnos/as.

. PARTICIPACION DEL

PROFESORADO.

. PARTICIPACION DE LAS

FAMILIAS Y PERSONAL
NODOCENTE.

"

C

GESTION ECONOMICA Y ADMINISTRATIVA j

ORGANIZACION DEL CENTRO




